
BETRIEBSRATSQUALIFIZIERUNG
IN DEINER NÄHE
LANDESBEZIRK BADEN-WÜRTTEMBERG
BEZIRK ULM

Seminar für erstmals gewählte Betriebsräte
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Anmeldung bitte direkt an die IG BCE Bezirk Ulm
per E-Mail oder persönliche Anmeldung:

Telefon: 0731 968910 oder bezirk.ulm@igbce.de

Seminar für erstmals gewählte Betriebsräte

11.06.2018 BWS-702-171304-18

Ich melde mich an:

Vorname, Nachname

IG BCE-Mitgliedsnummer (falls vorhanden)

Meine dienstliche Anschrift:

Firma / Unternehmen

Bereich / Abteilung

Straße / Hausnummer / Postfach

Postleitzahl  Ort

Telefonnummer  Faxnummer

E-Mail-Adresse

Ort, Datum  Unterschrift

 

Firmenstempel (mit Anschrift) www.facebook.com/igbcebwswww.igbce-bws.de

IM ÜBERBLICKANMELDUNG

TERMIN
11.06.2018
Beginn: 09:30 Uhr | Ende: 17:00 Uhr

SEMINARNUMMER 
BWS-702-171304-18

VERANSTALTUNGSORT 
Gewerkschaftshaus in Ulm
Weinhof 23
89073 Ulm

TEILNAHMEGEBÜHR 
Alle Kosten bis auf Fahrtkosten und Lohn-/
Gehaltsausfall werden von der IG BCE übernommen 

FREISTELLUNG 
Die Freistellung erfolgt gemäß § 37 Abs. 6 BetrVG sowie 
§ 179 Abs. 4 und 8 SGB IX. 

ANMELDUNG
Anmeldung bitte direkt an die IG BCE Bezirk Ulm
per E-Mail oder persönliche Anmeldung:

IG BCE-Bezirk Ulm
Weinhof 23
89073 Ulm
Telefon: 0731 968910
bezirk.ulm@igbce.de
www.ulm.igbce.de

*zzgl. gesetzlicher MwSt.



Du bist zum ersten Mal in den Betriebsrat gewählt 
worden?!

Herzlichen Glückwunsch!

Dann ist es jetzt soweit, du kannst dich für die Interessen 
der Beschäftigten tatkräftig einsetzen. Das Vertrauen 
dafür hast du bereits erhalten. 

q  Aber wie funktioniert das nun konkret?

q	Was habe ich zu tun?

q	Wie mache ich das am besten?

q	 Welche Rechte, welche Pflichten habe ich als  
Betriebsratsmitglied?

q	Was steht im Gesetz?

Um dir diese und sicher eine Menge anderer Fragen 
beantworten zu können, bietet der IG BCE-Bezirk Ulm für 
alle erstmals gewählten Betriebsrätinnen und Betriebs-
räte einen eintägigen Startworkshop zur ersten und 
schnellen Orientierung an.

Dieser Startworkshop entspricht den Kriterien des  
§ 37 Abs. 6  BetrVG und findet daher während der  
Arbeitzeit, unter Fortzahlung der Bezüge und Kosten-
übernahme durch den Betrieb statt.

Die Leistungen der IG BCE

Hilfe, Beratung und Rechtsschutz im  
Arbeitsrecht bei:
q Arbeitsverträgen

q Bewerbungen

q Beurteilungen

q Arbeits- und Zwischenzeugnissen

q Abmahnungen, Verweisen

q Mobbing von Vorgesetzten oder Mitarbeitern

q Betriebsschließungen oder Insolvenzen

Hilfe, Beratung und Rechtsschutz im  
Sozialrecht bei:
q Problemen mit der Agentur für Arbeit

q Schwierigkeiten mit der Krankenkasse

q  der Beantragung und Durchsetzung der Schwerbe-
hinderteneigenschaft

q  der Beratung und Durchsetzung von  
Berufs-,Erwerbs und Altersrente

Schaffung und Gestaltung von tariflicher  
Sicherheit durch:
q Entgelt-, Lohn- und Gehaltstarifverträge

q Manteltarifvertrag

q  Tarifverträge über 13. Monatseinkommen, Tarifver-
trag demografischer Wandel

q Streikunterstützung

q Mitwirkung von Betriebsratswahlen

q Bildung von gewerkschaftlichen

Themeninhalte des Workshops:

q Die allgemeinen Aufgaben des Betriebsrats

q BR-Arbeit im Spannungsfeld der Erwartungen

q	Die Geschäftsführung des Betriebsrats

q	Die Betriebsratssitzung

q	Wie kann ich als einzelnes BR-Mitglied meine Arbeit  
 gestalten?

q	Freistellungsmöglichkeiten für die BR-Arbeit

q		Spannungsfeld: Informations- und Geheimhaltungs-
pflicht als BR-Mitglied

q	Weiterführende Bildungsangebote

SEMINAR FÜR ERSTMALS GEWÄHLTE BETRIEBSRÄTE


